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СМЕТА ДОХОДОВ И РАСХОДОВ 
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Заведующий 
МАДОУ детский 
сад № 209

Приказ № 6/ " января 2026 года

ДОХОДНАЯ ЧАСТЬ

№
п/п Наименование услуги Стоимость 

услуги (руб.)
Продолжительное 

ть  курса (мес.) Кол-во учеников
Стоимость всего (руб.)

1 квартал 2026г. 2 кварта.т 2026г. 3 квартал 2026г. 4 квартал 2026г. год

2 Студия "Танца Кариэль" 2 600.00 9.00 10,00 78 000.00 52 000.00 26 000.00 78 000.00 234 000.00
3 Студия "Школа будущего первокласника" 2 600.00 9,00 30.00 234 000,00 156 000.00 78 000.00 234 000,00 702 000.00
4 Студия "Учимся играя" 2 400.00 9.00 5,00 36 000.00 24 000.00 12 000.00 36 000.00 108 000,00
5 Робототехника 1 600.00 9.00 10.00 48 000.00 32 000,00 16 000,00 48 000.00 144 000.00
6 Тхэквандо 3 200.00 1,50 5.00 24 000.00 0,00 0,00 0,00 24 000,00

Итого 12 400,00 6,25 60,00 420 000,00 264 000,00 132 000,00 396 000,00 1 212 000,00

РАСХОДНАЯ ЧАСТЬ

№ Наимцщьлнш. й КОСГУ * Сумма (руб.)
п/п р одо (за 1

1 кварта.т 2026г. 2 квартал 2026г. 3 кварта.’! 2026г. 4 квартал 2026г. ИТОГО
1 Зарплата педагога 0 3  П 211 120 065,74 73 142,42 36 571,21 109 713.62 339492,99
2 Начисления на з\плату НЗП 213 36 259,85 22 089,01 11 044.50 33 133,51 102 526.88
3 Стимулирущий фонд 211 1 212.79 738.81 369,41 1 108.22 3 429,22
4 Начисления на стимулирующий фонд 213 366.26 223,12 111,56 334,68 1 035,63
5 Резерв для обеспечения выплаты отпускных 211 25 149,77 15 320,90 7 660.45 22 981.35 71 112,47
6 Начсиления на резерв для обеспечения выплаты отпускш 213 7 595,23 4 626.91 2 313,46 6 940.37 21 475,97
7 Материальные запасы М3 346 •* 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00

Итого ПЗ 190 649,65 116 141,17 58 070,58 174 211,75 539 073,16
8 Услуги связи УС 221 640,91 480.68 160.23 640.91 1 922,73
9 Транспортные расходы ТР 222 0,00 . 0.00 0.00 0,00 0,00
10 Коммунальные платежи КП 223 19 555.84 * 14 666.88 4 888,96 19 555.84 58 667,52
11 Работы и услуги по содержанию здания 225 3 557,09 2 667.81 889.27 3 557,09 10 671,26
12 Налог на имущество 291 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
13 Налог на землю 291 7 776,33 5 832.25 1 944.08 7 776,33 23 328.99
14 Материальные запасы М3 346 26 000,00 13 000.00 19 500.00 19 500.00 78 000.00

Итого НЗ 57 530,17 36 647,62 27 382,54 51 030,17 172 590,50
15 Заработная плата УВП, АУЛ 211 16 317,57 10 256,76 5 128.38 15 385,14 47 087.84
16 Начисления на з\плату АУП 213 4 927,91 3 097.54 1 548,77 4 646.31 14 220.53
17 3\плата МОП 211 6 527.03 4 102.70 2 051.35 6 154,05 18 835,14
18 Начисления на 3\плату МОП 213 1 971.16 1 239.02 619,51 1 858,52 5 688.21
19 Стимулирущий фонд 211 230,75 145.05 72,52 217,57 665,89
20 Начисления на премиальный фонд 213 69.69 43,80 21,90 65,71 201,10
21 Резерв для обеспечения выплаты отпускных 211 3 190.12 2 005.22 1 002,61 3 007,83 9 205.78

22
Начсиления на резерв для обеспечения выплаты 
отпускных 213 963,42 605.58 302.79 908,36 2 780,14

23 Услуги ЦБ 226 15 189.00 15 189.00 0,00 15 189.00 45 567,00
24 Прочие затраты 226 24 359,16 24 359.16 0.00 24 359,16 73 077.48
25 Итого ОБХР 73 745,80 61 043,82 10 747,83 71 791,65 217 329,10
26 Итого 321 925,61 213 832,61 96 200,96 297 033,57 928 992,75
27 Планируемая прибыль 98 074,39 50 167.39 35 799,04 98 966,43 283 007.25

В т.ч. 0,00

27.1.

Развитие материальной технической базы (проведение ремонтных 
ремонт, устранение аварийных ситуаций, приобретение 
оборудования) 70% 68 652,07 35 117,17 25 059,33 69 276,50 198 1<Щ)7

27.2.

Развитие кадрового потенциала (курсы повышения квалификации, 
семинары, конференции, премирование, оплата за рамками 
штатного расписания) 30% 29 422,32 15 050,22 10 739,71 29 689.93 84 902.17

28 Итого 420 000,00 264 000,00 132 000,00 396 0(H),00 1 212 0(H),(Н)



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2026-02-27T15:40:55+0500




